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LISTADO ENTREVISTAS. PROCESO SELECTIVO ASISTENTE DE 

DIRECCIÓN 
AD-CR 

 
De acuerdo con lo determinado en el punto 7 de las bases de la convocatoria, una vez 
valorados los méritos presentados por los aspirantes, se publica la lista de las personas 
que pasan a la fase de entrevista. 
 

APTO 
 

DNI DÍA Y HORA  

10887823-Z Lunes 5 de julio – 8:30 h 
71881818-X Lunes 5 de julio – 9:15 h 
10864223-M Lunes 5 de julio – 10:00 h 
33937869-N Lunes 5 de julio – 10:45 h 
71662129-V Lunes 5 de julio – 11:30 h 
53545695-Q Lunes 5 de julio – 12:15 h  
10873329-X Lunes 5 de julio – 13:00 h 
9438938-Z Lunes 5 de julio – 15:00 h 

10894091-A Lunes 5 de julio – 15:45 h
10887536-A Lunes 5 de julio – 16:30 h 
10907991-B Lunes 5 de julio – 17:15 h 
71967563-B Martes 6 de julio – 8:30 h 
9781983-Z Martes 6 de julio – 9:15 h 

53542191-P Martes 6 de julio – 10:00 h 
53529713-L Martes 6 de julio – 10:45 h 
10895355-W Martes 6 de julio – 11:30 h 
10874169-E Martes 6 de julio – 12:15 h 
10890963-A Martes 6 de julio – 13:00 h 

108920325-V Martes 6 de julio – 13:45 h 
09430431-V Martes 6 de julio – 14:30 h 

 
Todas las entrevistas se realizarán en el Edificio de Servicios Múltiples de la Autoridad 
Portuaria de Gijón, en El Musel. 
 
Las personas que acceden a la fase de entrevista, serán convocados al menos con 2 días 
de antelación mediante la publicación de las listas, en la Delegación de Gobierno, sita 
en la Plaza de España 6, 33007, Oviedo y en la página web de la Autoridad Portuaria de 
Gijón (www.puertogijon.es) 
 
 

Gijón a 30 de junio de 2010 
 
 


